INSCRIPCION A SELECCION DE ASPIRANTES POR RESOLUCION 5886/03 y RES. 1161/20 modificatoria

La presente guia sintetiza orientaciones para la presentacion a la seleccién de aspirantes por la Resolucion 5886/03.
Incorpora la documentacidn a presentar y la modalidad de evaluacidn de los mismos.

1. PROPUESTA PEDAGOGICA (se entrega en papel en sobre cerrado y en PDF)
Datos de Encabezamiento:
Provincia de Buenos Aires
Direccion General de Cultura y Educacion
Direccidn de Educacion Superior
ISFD. N° 19
Carrera:
Unidad/ Espacio curricular:
Curso lectivo:
Cantidad de horas semanales:
Duracion:
Profesor / a:
Plan autorizado por resolucion N@
A)  Fundamentacion:
e Ubicacion del espacio curricular dentro del plan de estudios;
Relacion y correlacion temdtica y de sentido entre el espacio y los espacios anteriores y posteriores (si los
hubiere);
Aportes especificos al perfil del-la egresado-a asi como a sus dreas de insercion laboral;
Teoria/s cientifica/s, escuela/s o tendencia/s que sustenta/n el/los marco/s tedrico/s del desarrollo de
contenidos;

Justificacion del/os nicleo/s central/es de contenidos que conforman el eje del espacio curricular;
Concepciones de ensefianza y aprendizaje que sustentardn las prdcticas pedagogicas;
Relacion y aportes del Proyecto de Cdtedra al Proyecto Curricular Institucional.

Propdsitos de-la Docente: qué direccion intenta ddrsele a la ensefianza
B) Expectativas de Logro (Reformulacién — Criterios de reformulacion y de organizacion):
® [as competencias que el estudiante deberd lograr,
e Estdn definidas en los Disefios Curriculares que prescriben para cada asignatura, atendiendo al principio de
flexibilidad de los Disefios,
C) Contenidos académicos actualizados y contextualizados a problematicas regionales y/o provinciales
(Seleccion — Jerarquizacidn — Secuenciacion — Criterios de Organizacion)

D) *

E) Intervencidn didactica (Estilo — Estrategias de intervencion)
® Formato/ Estilo de la asignatura,
e Fstrategias de intervencion en los procesos de ensefianza y la relacidn de éstos con las actividades de
aprendizaje que realizardn los/as estudiantes.
F) Atencion al impacto de la propuesta en la practica docente o profesional:
® Justificacion acerca de qué manera, la propuesta impactard en la formacion y la prdctica profesional
G) Presupuesto del tiempo — Criterio de distribucion:
® (Cronograma donde se establecerd el tiempo previsto para el desarrollo de los contenidos, la presentacion de
Trabajos Prdcticos, los talleres integradores, las actividades de extension e investigacion u otras que formen
parte de la propuesta


http://servicios2.abc.gov.ar/lainstitucion/sistemaeducativo/educsuperiorycapeducativa/normativas/documentos/resolucion_nro5886_cobertura_de_catedra.pdf
https://isfd19-bue.infd.edu.ar/sitio/wp-content/uploads/2022/09/Anexo-Resol-1661-20.pdf

e Seexplicitardn los tiempos destinados a la evaluacion, a la devolucidn, a la recuperacion de las
producciones y a la acreditacion.
H) Recursos (Materiales y didacticos):
® Especificar para qué, cudndo y con qué “soportes” promoverdn los aprendizajes de los-as estudiantes en
relacion con las estrategias de intervencion docente (videos, aula virtual, informes, trabajos de campo, etc.)
1) Bibliografia del docente, del alumno (Actualizacion y pertinencia. Adecuacién de la bibliografia a los tiempos y
modalidades previstos para la implementacion de la propuesta):
e Organizada en bibliografia obligatoria y de consulta/ remendada/ ampliatoria (por unidad diddctica,
sefialando los capitulos a trabajar)
® Referenciada segtn las normas convencionales (APA, MLA...)
J)  Propuesta de evaluacion (adecuacion a la normativa vigente y al Plan institucional de evaluacién, Pertinencia

para el Nivel)
® Incluye concepcion de evaluacion que se sustenta

® Instrumentos de evaluacion.
e (Criterios de evaluacion.
® Propuestas de autoevaluacion, coevaluacion y metaevaluacion.
e FEstrategias de devolucion de resultados y sugerencias para la superacion de dificultades.
K) Propuesta de actividades de extensidn e investigacion: pertinencia y factibilidad:
e Las actividades de extension se refieren a aquellas co-producciones que se realizan desde la cdtedra con
espacios sociales/organizaciones/ escuelas de la comunidad.
® Las actividades de investigacion plantean una pregunta de conocimiento que busca incidir en la mejora de la
ensefianza
®  Ambas serdn llevadas a cabo con los-as estudiantes
(*) D) Coherencia interna de la propuesta pedagdgica. La establece la Comision evaluadora

2. DECLARACION JURADA - ANEXO llI- Res. 5886/03 (se entrega en papel en sobre cerrado y en PDF)

e Anexo lll con datos Personales, Desempefio actual, Antecedentes Laborales, Antigiiedad, Capacitaciones,
Calificaciones, etc.

3. ENTREVISTA (presencial - virtual)

® Las-os aspirantes que aprueben la Propuesta Pedagdgica accedan a la instancia de entrevista, que estd
orientada a la fundamentacion, profundizacion y justificacion de los diferentes aspectos de la propuesta
curricular que la Comision Evaluadora considere conveniente precisar (objetivos, contenidos, estrategias
diddcticas, trabajos prdcticos, tiempo asignado, bibliografia, evaluacién, proyeccion de acciones de extension
e investigacion).

® En particular, la Comision Evaluadora atenderd a profundizar aquellos aspectos que la propuesta escrita no
permitiera establecer con claridad.

® Asimismo, posibilitard apreciar las caracteristicas de la presentacion oral de los aspirantes


https://www.pearltrees.com/s/file/preview/273712453/Algunos%20ejemplos%20referencias%20APA.pdf?pearlId=456557188
https://isfd19-bue.infd.edu.ar/sitio/wp-content/uploads/2022/09/resolucion_nro5886_cobertura_de_catedra-21-35-ANEXO-III.pdf

