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REGLAMENTO PARA LA CONVOCATORIA
PROGRAMA: PATIOS ABIERTOS EN LAS ESCUELAS

Fundamento:

Patios Abiertos en las Escuelas es una propuesta de la Direccidn General de Cultura y Educacion
gue tiene como objeto principal desarrollar espacios educativos que estimulen las habilidades
cognitivas, capacidades emocionales y el capital cultural de las nifias, niflos y jévenes de 3 a 21
anos junto a sus familias y la comunidad, a través de actividades artisticas, cientificas, deportivas,
Iudicas y recreativas.

Justificacion:

El proyecto Patios Abiertos debe tener un marco de trabajo interdisciplinario que apunte a
favorecer el proceso creativo de los/as nifios/as y jovenes. El disefio del espacio debe aportar a la
construccion del pensamiento critico de los chicos desde la provocacién, el reto, los desafios, la
accién y la experimentacion.

Patios Abiertos debe brindar oportunidades que pongan en juego la creatividad, innovacion,
autonomia, ademads de generar la posibilidad de pensar, tener iniciativa, encontrar motivacion,
aprender a aprender.

El proyecto socioeducativo tiene que dar cuenta del contexto, las caracteristicas de la poblacién y
los intereses de los chicos que participaran del mismo.

Debe tener como premisa, ampliar la experiencia cultural de nifias y nifios y, por otro lado, permitir
la creacion de espacios para poner en juego el “pensamiento de disefio” donde la produccion, la
experimentacién, la concrecién de proyectos y la innovacion reflejen diferentes formas de
expresion de los/as nifios/as y jévenes que alli participan a partir de sus deseos, intereses y
necesidades.

Objetivos:

Disefiar un espacio a partir de la planificacidn de propuestas integrales que revaloricen lo ludico, lo
estético, las mediaciones tecnoldgicas.

Potenciar la iniciativa de los chicos, su participacidn activa, la creatividad y la experimentacién en
sus diversas manifestaciones.

Capitulo I. Del Programa Patios Abiertos
Articulo 1°: Aspectos generales y objetivos

La Direccién de Politica Socioeducativa y la Direccion de Inclusion e Igualdad Educativa, en el marco
del MOA?, propone a la escuela como “una institucién que abre sus puertas a la comunidad para
ofrecer experiencias educativas contextualizadas y cercanas a la vida de los/las estudiantes,
abordando las problematicas concretas de la comunidad local y global desde distintas
perspectivas.” Por ello, el programa debe enfocarse al fortalecimiento de las capacidades centrales
qgue los chicos deben desarrollar a partir de la participacidn en espacios creativos, desafiantes y
convocantes generando propuestas ludico-expresivas que apunten a:

1
Documento “Marco de Organizacidn para los Aprendizajes para la Educacién Obligatoria Argentina (MOA)” de la Secretaria de Innovacion y
Calidad Educativa del Ministerio de Educacidn de la Nacion (2018)
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¢ Resolucidon de problemas: Es la capacidad de enfrentar situaciones y tareas que presentan
un problema o desafio respecto de sus saberes y sus intereses. Implica movilizar conocimientos
disponibles, reconocer aquellos que no estdn pero son necesarios y elaborar posibles soluciones
asumiendo que los problemas no tienen siempre una respuesta fija o determinada que debe
necesariamente alcanzarse. Se vincula con la creatividad y el pensamiento critico, entre otros.

* Pensamiento critico: Es la capacidad de adoptar una postura propia y fundada respecto de
una problematica o situacién determinada relevante a nivel personal y/o social. Supone analizar e
interpretar datos, evidencias y argumentos para construir juicios razonados y tomar decisiones
consecuentes. También implica valorar la diversidad, atender y respetar las posiciones de otros,
reconociendo sus argumentos. Se vincula con la apertura a lo diferente, la comunicacion y la
creatividad, entre otros.

e Aprender a aprender. Es la capacidad de iniciar, organizar y sostener el propio aprendizaje.
Implica conocer y comprender las necesidades personales, formular objetivos de aprendizaje,
movilizar de manera sostenida el esfuerzo y los recursos para alcanzar los objetivos y evaluar el
progreso hacia las metas propuestas, asumiendo los errores como parte del proceso. Se vincula
con la motivacion personal, la iniciativa y la apertura hacia lo diferente, entre otros.

¢ Trabajo con otros. Es la capacidad de interactuar, relacionarse y trabajar con otros de
manera adecuada a las circunstancias y a los propdsitos comunes que se pretenden alcanzar.
Implica reconocer y valorar al otro en tanto diferente, escuchar sus ideas y compartir las propias
con atencidn y respeto a las diferencias. Se vincula con la resolucién de problemas, la
comunicacion, el compromiso, la empatia y la apertura hacia lo diferente, entre otros.

e Comunicacion. Es la capacidad de escuchar, comprender y expresar conceptos,
pensamientos, sentimientos, deseos, hechos y opiniones. Se trata de un proceso activo, intencional
y significativo que se desarrolla en un contexto de interaccién socia. Supone la capacidad de
expresar las propias ideas o sentimientos y de producir informacion referida a hechos o conceptos,
de manera oral, no verbal y escrita, a través de diferentes medios y soportes (digitales y analdgicos
tradicionales), atendiendo al propésito y a la situacion comunicativa. Se vincula con la apertura a lo
diferente, el trabajo con otros y el pensamiento critico, entre otros.

e Compromiso y responsabilidad: Es la capacidad de comprometerse como ciudadanos,
analizar las implicancias de las propias acciones (valores), e intervenir de manera responsable para
contribuir al bienestar de uno mismo y de los otros. Involucra el cuidado fisico y emocional de si
mismo, y el reconocimiento de las necesidades y posibilidades para la construccion de una
experiencia vital y saludable. Con relacién a los otros, refiere a la responsabilidad por el cuidado de
las personas, de la comunidad, del espacio publico, del ambiente, etc. Implica asumir una mirada
atenta y comprometida con la realidad local y global y con el presente y las generaciones futuras.
Se vincula con la empatia, la apertura a lo diferente, el pensamiento critico y la comunicacién,
entre otros.

Desde el PROGRAMA, se promueve que la escuela intervenga en estos espacios y que, con su
accion y responsabilidad institucional, ademas de aportar a la formacién integral, busque dar
respuesta a las necesidades actuales de los chicos con el fin de garantizar la igualdad de
oportunidades y una educacién de calidad.
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La DIRECCION PROVINCIAL DE POLITICA SOCIOEDUCATIVA y la DIRECCION DE INCLUSION E
IGUALDAD EDUCATIVA, seleccionardn a través de la presente convocatoria Proyectos
Socioeducativos para Patios Abiertos, que formaran parte del presente PROGRAMA.

Articulo 2°: Destinatarios del programa

Podran participar las nifias y los nifios de la escuela, aquellos nifios y nifias de la comunidad que
pertenezcan a otras instituciones educativas, como asi también quienes no asistan a ninguna
escuela.

Duracion e implementacion del Proyecto

Los Patios Abiertos funcionan los dias sabados. Se podra optar por uno de los siguientes horarios: 9
a 13 hs. 6 14 a 18 hs. Cada escuela podra elegir una de las dos Unicas bandas horarias propuestas.
El proyecto se desarrollara entre los meses de marzo a diciembre de 2019.

Capitulo II: Sobre la convocatoria

Articulo 4°: Objeto de la convocatoria

La presente estd destinada a equipos de trabajo que quieran implementar sus proyectos para las
escuelas mencionadas en la siguiente convocatoria (Ver Anexo 1).

Cada equipo podra presentar un proyecto para una sola escuela.

Articulo 5°: Plazos de inscripcion
El plazo de inscripcién para la presente convocatoria se determinara anualmente por la DIRECCION
PROVINCIAL DE POLITICA SOCIOEDUCATIVA.

Articulo 6°: Forma de inscripcion

Los equipos de trabajo deben remitir la postulacion de los proyectos de Patios Abiertos 2019 a la
DIRECCION DE INCLUSION E IGUALDAD EDUCATIVA, cumplimentando la documentacién requerida
segun se detalla en el Articulo 9 de la presente convocatoria.

Articulo 7°: Publicacion de resultados

Los resultados de la seleccién seran publicados en la plataforma web de la Direccién General de
Cultura y Educacion y seran notificados a los equipos de trabajo.

La Direccidn de Inclusion e Igualdad Educativa informara a las escuelas sede del Programa Patios
Abiertos en las Escuelas acerca de la conformacidn de los equipo de trabajo seleccionados.

Articulo 8°: Requisitos de inscripcion
El Proyecto debera ser presentado por uno de los integrantes del equipo en formato digital en el
siguiente enlace https://goo.gl/forms/hxVelBf 1HM2Hgb3A2

Articulo 9° Documentacion requerida
Una vez seleccionado el Proyecto, se deberd presentar dentro de los 5 (cinco) dias habiles
posteriores a la publicacién de los resultados, la documentacién que a continuacion se detalla:

1. Copia de DNI de cada uno de los integrantes del equipo


https://goo.gl/forms/hxVelBf1HM2Hgb3A2
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2. Curriculum Vitae actualizado (extensién maxima 2 hojas)
3. Debera constituir un domicilio electronico con una casilla de correo y a esa direcciéon de mail se
enviaran todas la comunicaciones y/o notificaciones.

Esta documentacién debera ser escaneada y remitida al link que sera enviado oportunamente.

Articulo 10°: Otras consideraciones
La DIRECCION DE INCLUSION E IGUALDAD EDUCATIVA podra requerir a las escuelas postulantes
cualquier otra documentacién que resulte pertinente a los fines de su evaluacidn.

Capitulo lll: Sobre la seleccion de los Proyectos Socioeducativos PA

Articulo 11°: Proceso de evaluacion y seleccién

La evaluacién y seleccién de los PROYECTOS sera realizada por la DIRECCION PROVINCIAL DE
POLITICA SOCIOEDUCATIVA y la DIRECCION DE INCLUSION E IGUALDAD EDUCATIVA a través del
analisis de la documentacién y la propuesta presentada por las escuelas primarias y secundarias de
la provincia de Buenos Aires. A tal efecto, se podra convocar a expertos para que formen parte del
equipo evaluador.

La decision de la DIRECCION PROVINCIAL DE POLITICA SOCIOEDUCATIVA es final e inapelable.

Articulo 12°: Criterios de evaluacion y seleccién

Para la evaluacién y seleccion de los proyectos se tendra en cuenta:
e Lainnovacion de la propuesta.
e Elimpacto que el proyecto tendra en la comunidad.
e Los antecedentes profesionales de los integrantes del equipo.

Articulo 132: Roles y perfiles del equipo
El equipo debera estar conformado con un maximo de tres integrantes, conforme los perfiles y
roles que se detallan a continuacién:

Coordinador perfil requerido:

e Ser docente o acreditar experiencia en el campo educativo o cultural y/o en el disefio e
implementacién de proyectos educativos y socio comunitarios.

e Debera tener titulo universitario y/o terciario con formacion y/o experiencia docente.

e Acreditar conocimientos en la metodologia de Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP).

e Poseer habilidades para la coordinacion de equipos, promoviendo la participacion activa y
la reflexion sobre las practicas que se implementan en el Programa.

e Tener habilidades para la construccion de redes con otras escuelas, organizaciones de la
sociedad, organismos estatales y/o comunitarios.
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Rol:

Los coordinadores tendran un rol central liderando el disefio y la planificaciéon de la propuesta que
debera traducirse en el proyecto socioeducativo que ofrecerd el Patio Abierto. Serd una de sus
tareas principales la coordinacion del equipo de profesionales a su cargo promoviendo la
participacién activa de los mismos y la reflexion sobre las practicas ludico-recreativas que se
implementen en el marco del programa.

Debera disenar junto a su equipo dispositivos pedagdgicos a partir de la nueva caracterizacion del
espacio que se pretende generar.

El coordinador debe asumir la responsabilidad de la implementacién del proyecto Patios Abiertos a
partir del disefio, la implementacién y evaluacién del Proyecto en el cual se define el espacio
socioeducativo. Debe conformar y consolidar el Equipo Institucional del PATIO, realizando los
ajustes necesarios en funcion de los nuevos requerimientos de la propuesta.

Estos espacios deben potenciar el desarrollo de la curiosidad, la creatividad, la resolucién de
problemas de los/as nifios/as y adolescentes que participan del programa.

Establecer acciones con otras instituciones y organizaciones sociales, entidades comunitarias,
barriales y/o distritales para el fortalecimiento y participacion en propuestas integrales de inclusién
educativa.

Ademas debera:

e Implementar las estrategias comunicacionales necesarias para la convocatoria y encuentro
con los nifios/as y adolescentes de la comunidad, disefiadas y explicitadas en la formulacion
del proyecto y las que fortalezcan las iniciativas propuestas.

e Sostener los objetivos, introducir modificaciones en el desarrollo del proyecto, monitorear
el desarrollo; dar cuenta y convocar permanentemente a todos los integrantes del equipo
a “revisar” el proyecto y acciones asociadas.

e Realizar todos los procesos administrativos que supone el funcionamiento del PATIO
garantizando que mes a mes sea entregado en tiempo y forma el Contralor docente.

e Trabajar en forma conjunta con el/la director/a de la escuela: organizar encuentros entre
ambos equipos de la institucion (escuela-PATIO) y articular actividades que contribuyan a
ampliar las trayectorias escolares y educativas de los nifios/as y jovenes.

e Realizar periédicamente las instancias de evaluacidn propuestas en el Proyecto.

e Cumplimentar los Informes de Seguimiento, Implementacién y Evaluacién, asi como toda
informacién que sea requerida por el equipo central de la Direccidon Provincial de Politicas
Socioeducativas.

e Realizar y mantener actualizados los registros de matricula del espacio.

e Informar al referente de Politicas Socioeducativas sobre las irregularidades o problemas que
se observen en el desarrollo del Proyecto. Canalizar las inquietudes generales en relacion al
funcionamiento del Programa.

e Concurrir a las reuniones a las que sea convocado por la Mesa Territorial coordinada por
Politica Socioeducativa y/o la del Nivel Central.

Educador/ facilitador
Perfil requerido:

Demostrar idoneidad y experiencia en actividades insertas en el campo educativo o cultural y/o en
proyectos sociales comunitarios.
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Acreditar experiencia en el manejo de grupos.
Ser capaz de generar proyectos innovadores que motiven la experimentacion, el disefio, la creacién
manual o digital.

Rol

Junto a su equipo, deberd dar identidad al espacio del Patio a partir de la resignificacidon de los
dispositivos, buscando nuevos formatos y estrategias contextualizadas que respondan a las
caracteristicas de los nifios/as y adolescentes que participan del programa y de la comunidad
donde se encuentra inserta la escuela-sede.

Capitulo IV: Autoridad de aplicacidn, condiciones y otras circunstancias

Articulo 14°: Autoridad de aplicacion

La DIRECCION DE INCLUSION E IGUALDAD EDUCATIVA serd la autoridad de aplicacién del presente
Reglamento y en tal caracter instrumentara los medios pertinentes a fin de lograr el efectivo
cumplimiento de las acciones desarrolladas en el marco del PROGRAMA.

Articulo 15°: Elegibilidad, autenticidad y confidencialidad
La informacién y documentacion contenida en las postulaciones presentadas a solicitud de la
convocatoria tendran caracter de declaracién jurada y serdn confidenciales.

Articulo 16°: Cambios, cancelacion y/o baja de participacion de Proyectos PA

Los equipos seleccionados deberan informar de manera inmediata a la DIRECCION DE INCLUSION E
IGUALDAD EDUCATIVA la decisidon de cancelacién y/o baja del proyecto, asi como cualquier otra
modificacion del mismo (dicha modificacion debera ser aprobada para su ejecucién).

La DIRECCION GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION de la Provincia de Buenos Aires, podra
disponer la cancelacion total o parcial de la participacidon y exigir el reintegro de los importes
desembolsados en tal concepto, por las siguientes causas:

a) Uso indebido de los fondos.

b) Incumplimiento de cualquiera de las disposiciones establecidas en la presente reglamentacién.

Ante cualquier incumplimiento de lo dispuesto en las presentes Bases, la Autoridad de Aplicaciéon
intimard a la Escuela Sede del Programa a fin que proceda de acuerdo a lo establecido por las
presentes Bases y reencauce su comportamiento, bajo apercibimiento de cancelar la participacion
del PROGRAMA.

Articulo 17°: La DIRECCION GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION no se hara responsable de los
costos en que incurrieran los/las participantes, si los hubiere, en razén de su participacion en la
presente convocatoria.

Articulo 18°: Vias de contacto

Por toda informacion adicional requerida o consultas acerca de la presente convocatoria, los
interesados podran comunicarse con la DIRECCION DE INCLUSION E IGUALDAD EDUCATIVA a través
de los siguientes medios:
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Correo electrénico: convocatorias.diie@gmail.com

Articulo 192. Utilizacion del fondo escolar

Cada escuela recibira un aporte financiero para ser utilizado en el desarrollo e implementacién de
las acciones planificadas en el Proyecto, el mismo Unicamente podra ser utilizado de conformidad
con el siguiente apartado:

Rubros elegibles (todos los gastos deberdn estar justificados y enmarcados en el desarrollo del
Proyecto).
e Materiales para la realizacion de talleres artisticos, de produccién, de expresién, actividades
recreativas, deportivas, etc.
e Material audiovisual: videos educativos, CD, DVD, memoria para camara de fotos, etc.
e Gastos necesarios para solventar salidas, excursiones y visitas de los chicos.
e Reparaciones de equipos comprados en el marco del proyecto.
e Gastos que demanden la participacién de especialistas, conferencistas y otros que
requieran los proyectos.
e Librosy suscripciones a publicaciones sélo para los/as nifios/as del proyecto.
e Gastos de libreria.
Rubros no elegibles
e Pago de servicios publicos: teléfono, internet, etc.
e Medicamentos o insumos de botiquin.
e Productos de limpieza.
e Mobiliario escolar: mesas, sillas, pupitres, armarios, etc.
e Pago de reparaciones o materiales para obras destinadas al mejoramiento edilicio.
e Combustible.
e Todo tipo de comestibles: alimentos, bebidas, etc.

Notas: Para realizar una compra cuyo bien o servicio no figure en rubros elegibles y que sea
necesaria para las actividades del Proyecto, se deberd confeccionar una solicitud de autorizacion y
enviarla firmada por el director. El coordinador Regional de Politica Socioeducativa, lo elevard a la
Direccion de Inclusion e Igualdad Educativa con su firma, si es que lo considera pertinente.
Finalmente, la Direccion de Inclusion e igualdad Educativa autorizard o rechazard dicho pedido e
informard a la coordinacion regional para que recién a partir de esa fecha la escuela proceda a la
compra.

El remanente de los bienes, que deberdn ser inventariados segun corresponda, una vez finalizado el
ciclo lectivo, se conservard para la utilizacion del proyecto durante el siguiente afio, y de no
continuar, quedarda para la escuela en la cual funciond el programa.

LA RENDICION
Los aportes deberan ser rendidos a través del SISTEMA DE RENDICIONES DE SITRARED y sera
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responsabilidad del director del establecimiento educativo.

Planilla de rendiciéon escolar

Se completara la Planilla de Rendicidn Escolar con caracter de Declaracién Jurada, por triplicado. El
plazo limite de presentacién de la rendicién lo establecerd la Direccién Provincial de Politica
Socioeducativa. Cabe destacar que la presentacion de la rendicidon del Fondo Escolar de un ciclo
lectivo constituye la documentacién requerida para liberar futuras transferencias, y podrd
solicitarse la baja de una institucidon si no hubiese presentado la rendicion de un ciclo lectivo
anterior. Vencida la fecha de presentacién de la rendiciéon, el Ministerio de Educacién y Deportes
de la Nacion podra proceder al débito (cereo) de los Fondos no utilizados del Proyecto.

En la Escuela Sede debera quedar una copia de la planilla original emitida por el SITRARED a la que
se le adjuntaran los comprobantes originales de las erogaciones y quedara en poder de la escuela
con la constancia de recepcién por parte de la DIRECCION DE INCLUSION E IGUALDAD EDUCATIVA.

e En cuanto a la documentacién que debe conservarse en las escuelas, es necesario considerar
la preparacidon de un legajo que contenga: Las planillas que se emiten a través del SITRARED
Formularios de Autorizacién, uUnicamente en el caso que corresponda. Originales de los
comprobantes de compras y erogaciones realizadas. Informes de avance.

e Llas planillas de rendicion deberan consignar todos los datos completos, los montos
consignados seran en pesos y sin separar el IVA, controlar que estén correctamente realizados los
calculos numéricos, verificar que se encuentren totalizados los gastos.

e Los comprobantes seran facturas “B” o “C” o “Ticket Fiscal” o declaracién jurada, en el cual
figure el CUIT del proveedor y sus datos siempre que fuese solicitado.

e Se deberd controlar que la sumatoria de los comprobantes adjuntos sea coincidente con la
cifra volcada en la planilla de rendicion.

e la razonabilidad y pertinencia de los conceptos obrantes en cada uno de los comprobantes,
cantidades compradas y precios correspondientes.

e Toda documentaciéon que contenga enmiendas o tachaduras sin salvar y carezca. de las firmas
y sellos pertinentes, sera devuelta a la escuela, para su correccién.

e Cuando el monto de la adquisicién de productos o servicios a un proveedor en una resolucion
ya sea en una o mas facturas, ya sea en uno o varios dias, supere el monto maximo establecido por
la Resolucién Ministerial 1701/14 o las que la modifiquen, se deberan solicitar al menos tres
presupuestos, que incluyan los mismos productos en iguales caracteristicas y cantidad, sin
especificar marca de los articulos.

e Los presupuestos deberan estar emitidos a nombre del Ministerio de Educacién de la Nacioén,
seguido del nombre de la Escuela sin enmiendas ni tachaduras y deben contener todas las
especificaciones de los elementos cotizados. Una vez obtenidos los tres presupuestos, el Director
realizara la compra al proveedor que haya entregado el presupuesto de menor monto total.

e Las copias de los presupuestos solicitados seran adjuntadas a la rendicién respectiva junto con
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la Planilla de Cotizaciones.

e En el caso de existir un Unico proveedor en la zona que ofrezca determinado bien o servicio, y de
no ser posible obtener otras cotizaciones del producto en alguna zona cercana, se debera realizar la
compra a ese proveedor y se adjuntara a la rendicién una nota informando lo mencionado por el /la
director/a que debera informar por escrito dicha situacion y la justificacion de la necesidad de la
realizacién de la compra, al momento de presentar la correspondiente rendicidén, aceptandose la
compra directa a éste sin necesidad de acompaiar otros presupuestos, mas alld de informar dicha
situacion en el SITRARED.

RECEPCION Y CONTROL DE LAS RENDICIONES. La DIRECCION DE INCLUSION E IGUALDAD
EDUCATIVA realizara el control del cumplimiento de lo establecido en el presente Reglamento, asi
como la registracion del estado de las rendiciones, su aprobacién final y, en los casos que
determinen las autoridades, las auditorias y controles muestrales que se consideren oportunos.

La DIRECCION DE INCLUSION E IGUALDAD EDUCATIVA tendrd la facultad de solicitar cualquier
documentacién, adecuacién vy, si lo considera necesario establecer un plazo de 72 hs. Para
resolverlo

DISPOSICIONES FINALES SANCIONES E INCUMPLIMIENTOS. La Direccidon Provincial de Politica
Socioeducativa podra solicitar que se suspenda la transferencia de fondos a aquellas escuelas
sedes que no presenten en tiempo y forma la documentacién renditiva correspondiente, hasta
tanto se regularicen las mismas, previa comunicacion de dicha decisién a los Directivos del
Establecimiento.

Asimismo, frente a los incumplimientos en que pudiera incurrirse, la Direccidon Provincial de Politica
Socioeducativa podra establecer criterios para la suspensidon del funcionamiento de Centros o para la
desafectacion de docentes que no cumplieran con la normativa. Cuando se advierta en la rendicion
presentada, que se han utilizado Fondos Escolares con un fin diferente a los establecidos en el
presente, el gasto resultara observado y asi se notificara a la jurisdiccion, para su descargo respectivo.
De no resultar la observacion saneada, se solicitara la devolucion de los fondos observados.

NORMAS DE EJECUCION Y COMPLEMENTARIAS. Todas aquellas cuestiones que no se encuentren
expresamente previstas en el presente documento, seran definidas por la Direccién Provincial de
Politica Socioeducativa, que tendrd a su cargo la responsabilidad de la ejecucion general de este
Proyecto.

AUDITORIAS. La ejecucién de este Proyecto estard sujeta a las auditorias que la DGCyE o el
Ministerio de Educacidon y Deportes de la Nacidn pueda realizar por si o por profesionales
designados al efecto, como asi también a las dispuestas por la Auditoria General de la Nacién, la
Sindicatura General de la Nacién.



